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Notificare privind protectia datelor cu caracter personal

Introducere in sistemul de raportare a incalcarilor NTT DATA EMEAL

Acest mesaj va va oferi informatii despre modul in care datele dumneavoastra cu caracter personal vor fi
prelucrate prin Sistemul de raportare a incalcarilor NTT DATA EMEAL. Scopul sistemului de raportare a
incalcarilor este de a va oferi un canal confidential pentru raportarea (in mod anonim, daca preferati) a
faptelor si a altor circumstante enumerate in paragraful 2 de mai jos.

Societatea de NTT DATA Europe si LATAM S.L.U. (impreuna cu fiecare dintre Filialele sale mentionate
control  in Anexa 1), ca una dintre companiile actionare regionale ale NTT DATA Corp., actiuni
listate in Japonia. NTT DATA Europe & LATAM S.L.U. detine si/sau controleaza la randul

sau Filialele inregistrate in interiorul si in afara Spatiului Economic European.

Scop Gestionarea rapoartelor de informare a incalcarilor care afecteaza NTT DATA Europe &
LATAM S.L.U. si/sau oricare dintre filialele sale, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1
Baza legala indeplinirea obligatiilor legale si a interesului public, astfel cum sunt specificate mai bine
in Anexa 2

Cuatrecasas, Gongalves Pereira, S.L.P., precum si furnizorul de gazduire si furnizorul
Societatea de cana|ylui, precum si alte terte parti angajate de Cuatrecasas de la caz la caz in scopul
Procesare ¢, nizarii serviciilor (de exemplu, translator etc.)
Drepturi  Acces, rectificare, stergeri si alte drepturi

Datele Datele personale pe care ati putea decide sa le furnizati acestui sistem de raportare a
personale incalcarilor includ urmatoarele: (a) numele complet; (b) datele personale ale tertilor
prelucrate derivate din faptele descrise de dumneavoastra in raport; (c) orice alte informatii pe care

decideti sa le furnizati in raport, in prima etapa de completare, in cazul in care doriti sa
integrati raportul deja transmis sau daca sunteti invitat sa faceti acest lucru mai tarziu de
catre Cuatrecasas, astfel incat sa ne furnizati o mai buna cunoastere a cazului si sa
efectuati o evaluare adecvata si/sau necesara a faptelor.

1. Cine este Operatorul de prelucrare a datelor cu caracter personal?

Identitate: NTT DATA Europe & LATAM S.L.U. (denumita in continuare ,Compania” sau ,NTT DATA
EMEAL”; NTT DATA EMEAL si Filialele, denumite Tn continuare ,Grupul NTT DATA EMEAL”).

CIF: B-82387770

Adresa: Camino Fuente de la Mora 1, Madrid, Spania

Telefon: 917490000

E-mail: emeal.data.protection@nttdata.com

DPO: emeal.data.protection@nttdata.com

2. Care este scopul prelucrarii datelor noastre cu caracter personal?

Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal este de a (A) trata rapoartele de denuntare a incalcarilor
care afecteaza NTT DATA EMEAL si/sau Filialele sale pentru (i) orice incalcare a Valorilor Grupului NTT
DATA EMEAL, principiilor de comportament si a liniilor directoare ale angajatilor incluse in Codul nostru de
Conduita, precum si in politicile si reglementarile noastre interne, (ii) orice incalcare a regulilor, principiilor
si liniilor directoare ale Codului de conduita si buna guvernare al Fundatiei NTT DATA EMEAL, (iii) orice
incalcare a legislatiei in vigoare, (iv) orice situatie care poate implica un risc pentru oricare dintre entitatile
Grupului NTT DATA EMEAL sau afacerile si reputatia Fundatiei, (v) orice conduita considerata a genera
un conflict etic, (vi) orice alt fapt sau circumstanta care ar putea aparea intr-un risc relevant cu privire la
compania NTT DATA EMEAL.
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Raportul dvs. de denuntare ne va ajuta sa realizam evaluarile necesare ale faptelor raportate, investigatiile
interne si apoi sa luam decizii si actiuni corespunzatoare, inclusiv luarea de masuri disciplinare, daca exista,
impotriva angajatului raportat de dvs. in masura rezultatului investigatiei si a legilor aplicabile.

De asemenea, NTT DATA EMEAL va informeaza ca va puteti trimite Raportul in 2 moduri diferite: (A)
identificandu-va (Raport deschis) sau (B) ramanand anonim (Raport anonim), caz in care nu vi se solicita
sa furnizati Datele dumneavoastra personale. Va incurajam sa va identificati in Sistemul de Raportare a
Incalcarilor pentru a ne ajuta sa desfasuram mai bine investigatii eficiente.

Datele cu caracter personal vor fi prelucrate prin pastrarea celei mai stricte confidentialitati posibile si nu
vor fi utilizate in alt scop decat cel indicat aici. In cazul in care trimiteti un Raport deschis, fiecare Filiala
mentionata in Anexa 2 va asigura protectia confidentialitatii informatiilor continute in raportul de denuntare,
precum si anonimatul identitatii dumneavoastra.

3. Cu cine vor fi partajate datele dvs. personale?

Datele dumneavoastra cu caracter personal pot fi dezvaluite companiilor care fac parte din Grupul NTT
DATA EMEAL, pentru a efectua, dupa caz, evaluarile corespunzatoare, investigatiile interne si luarea
deciziilor corespunzatoare, inclusiv a masurilor disciplinare; unele dintre aceste companii sunt situate in
tari din afara Spatiului Economic European care nu au fost declarate ca avand un nivel adecvat de protectie
a datelor cu caracter personal. Puteti consulta denumirea si sediul companiilor din Grupul NTT DATA
EMEAL la cerere, prin trimiterea unui e-mail la emeal.data.protection@nttdata.com.

Tn plus, putem (a) s& impértasim datele dumneavoastré cu caracter personal cu consilieri externi, dacs este
necesar, cu angajatii pentru asigurarea unei anchete echitabile si adecvate si/sau (b) ar putea sa ni se
ceara sa partajam datele dumneavoastra cu caracter personal autoritatilor locale, daca acest lucru se
impune de catre legile aplicabile.

NTT DATA EMEAL va asigura ca, atunci cand Datele cu Caracter Personal sunt transferate in afara
Spatiului Economic European, acelasi nivel de protectie va fi mentinut pe baza respectarii prevederilor
Regulamentului European de Protectie a Datelor cu Caracter Personal. In consecintd, transferurile
internationale de date vor fi efectuate (i) catre tarile pe care Comisia Europeana le-a declarat ca detin un
nivel adecvat de protectie, (i) pe baza furnizarii de garantii adecvate, cum ar fi termenii contractuali
standard sau standardele corporative aferente, sau (iii) in temeiul autorizatiei autoritatii de supraveghere
competente sau a altor conditii prevazute in Reglementarile aplicabile privind protectia datelor cu caracter
personal.

Datele dumneavoastra cu caracter personal vor fi, de asemenea, dezvaluite catre Cuatrecasas, Gongalves
Pereira, S.L.P. care, sub angajamentul secretului profesional, (i) va pastreaza identitatea protejata si va
asigura confidentialitatea, (ii) va trimite o confirmare de primire in termen de 7 zile, (iii) va poate solicita sa
oferiti clarificari sau sa completati informatile mentionate in raportul de denuntare, (iv) va ofera un
feedback, intr-o perioada rezonabila de timp, despre progresul si rezultatul raportului de denuntare, (v) va
trimite o evaluare preliminara a cazului si actiuni sugerate numai catre Ofiterul de conformitate si Ofiterul
de risc, precum si Seful de audit intern al NTT DATA EMEAL, pentru a-si indeplini atributiile profesionale
si in conformitate cu Principiile de prelucrare stabilite aici.

Cuatrecasas actioneaza ca Procesator pentru gestionarea Sistemului de Raportare a Incalcérilor si de
raportare aferenta. In plus, Cuatrecasas poate actiona in calitate de Controlor autonom, oferind o evaluare
preliminard a cazului, precum si actiunile recomandate. In aceste ultime circumstante, vd rugdm s&
contactati data.protection.officer@cuatrecasas.com.

Datele dumneavoastra cu caracter personal sunt stocate in sistemul gazduit si gestionat de Business
Keeper AG care actioneaza ca Procesator. Locatia sistemului se afld in Germania si nu va fi schimbata
decat dacad ne este acordatd autorizatia prealabild. Procesatorul a implementat masuri tehnice si
organizatorice adecvate pentru a prelucra Datele dumneavoastra cu caracter personal si pentru a asigura
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confidentialitatea, disponibilitatea si integritatea acestora. Daca aveti intrebdri cu privire la mdsura
mentionatd, vd rugam sd contactati data.protection.officer@cuatrecasas.com si sa copiati
emeal.data.protection@nttdata.com.

De asemenea, Cuatrecasas poate sa partajeze datele dumneavoastra cu caracter personal cu terti angajati
pentru furnizarea de servicii strict necesare scopului, cum ar fi traducatorii raportului. Va rugam sa
contactati data.protection.officer@cuatrecasas.com si s& copiati emeal.data.protection@nttdata.com
pentru a solicita lista tertilor.

Tn cele din urma, datele dumneavoastra cu caracter personal ar putea fi dezvaluite Filialelor relevante NTT
DATA EMEAL in calitate de Controlor(i) comun (i), care, in colaborare cu NTT DATA EMEAL, poate efectua
evaluarea si investigatia internd necesara si poate lua mésurile disciplinare relevante. In conformitate cu
legile aplicabile, NTT DATA EMEAL va actiona ca punct de contact in numele operatorilor comuni, astfel
incéat orice cerere sau drept va fi adresat/a la adresa indicatd mai jos, desi exercitata si in fata unui alt
operator comun.

4. Care este baza legala pentru prelucrarea datelor cu caracter personal?

Baza legala pentru prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal este aceea de a permite NTT
DATA EMEAL si/sau Filialei sale sa urmareasca un interes legitim (Interes legitim), pentru a desfasura
investigatii interne in vederea protejarii intereselor, activelor, actionarilor, partilor interesate si a clientelei si
a reputatiei Grupului NTT DATA EMEAL. in plus, puteti g&si in Anexa 2 de mai jos temeiul legal relevant
ori de céate ori in raportul dumneavoastra de denuntare sunt furnizate categorii speciale de date cu caracter
personal si/sau date cu caracter personal referitoare la condamnari penale si infractiuni.

Prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal este strict necesara pentru gestionarea Sistemului
de Raportare a Incalcarilor si indeplinirea obligatiilor legale mentionate mai sus de catre Grupul NTT DATA
EMEAL. Tn niciun caz Grupul NTT DATA EMEAL nu va lua decizii automate pe baza datelor cu caracter
personal transmise.

5. Cat timp vom pastra datele dumneavoastra cu caracter personal?

Datele cu caracter personal pot fi pastrate in Sistemul de Raportare a incalcarilor pe durata necesara
efectuarii si finalizarii unei investigatii interne, evaluarii faptelor si luarii tuturor masurilor si actiunilor
necesare si vor fi, in orice caz, sterse din Sistemul de Raportare a Incalcarilor in termen de trei luni de la
data introducerii datelor cu caracter personal; poate, totusi, sa continue sa fie procesate in alte sisteme
timp de Tnca 18 luni, pentru a investiga faptele raportate, sau pot fi retinute ca dovada a modului de
functionare a modelului Grupului NTT DATA EMEAL pentru prevenirea actiunilor ilegale.

Daca, in urma unei astfel de evaluari, apare o reclamatie Tn justitie Tn fata unui judecator sau a oricarei alte
autoritati publice, aceste Date cu caracter personal vor fi stocate pentru perioada suplimentara necesara
pentru definirea unei astfel de revendicari legale.

6. Care sunt sarcinile societatilor de control comune?
NTT DATA EMEAL va actiona ca punct unic de contact pentru solicitarea dvs. in conformitate cu aceasta

politica, in timp ce NTT DATA EMEAL si Filialele sale actioneaza ca si societati de control comune in
gestionarea raportului dvs. de denuntare in conformitate cu urmatoarea impartire a sarcinilor:

NTT DATA EMEAL:

° Stabileste acest Sistem centralizat de Raportare a Incélcérilor;

° Actioneaza ca punct de contact cu Cuatrecasas (care ofera o evaluare preliminara a raportului de
denuntare catre Ofiterul de conformitate si Ofiterul de risc, precum si Seful de audit intern al NTT
DATA EMEAL),
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) (de la caz la caz) efectueaza investigatii interne, cu cooperarea Filialei in cauza, sau decide sa preia
gestionarea cazului si a activitatilor ulterioare catre Filiala corespunzatoare.
° Instruieste Cuatrecasas daca si cand sa inchida raportul relevant de denuntare.

Filiala corespunzatoare:

o (de la caz la caz) efectueaza investigatii interne in urma preluarii de catre NTT DATA EMEAL;
evalueaza si adopta masurile disciplinare corespunzatoare, daca este cazul, in conformitate cu
cerintele legislatiei locale a muncii si cu politicile si procedurile companiei. Atat NTT DATA EMEAL,
cét si Filiala in cauza vor indeplini sarcinile de mai sus cu respectarea principiilor legale aplicabile
privind protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu prevederile si cerintele
Regulamentului general al UE privind protectia datelor 2016/679 (GDPR) si cu legile locale aplicabile
privind protectia datelor cu caracter personal, Tn masura in care este cazul, precum si politicile de
protectie a datelor cu caracter personal NTT DATA EMEAL si ale Filialelor sale si, in orice caz, vor
respecta si aplica standarde riguroase de prudenta, retinere, proportionalitate si confidentialitate
(Principii de prelucrare a datelor).

NTT DATA EMEAL sau Cuatrecasas, in calitate de procesator delegat in mod corespunzator, va actiona
ca punct unic de contact pentru a primi DSR-urile dvs. conform paragrafului de mai jos.

7. Care sunt drepturile dumneavoastra?

Acolo unde este cazul, puteti solicita confirmarea din partea NTT DATA EMEAL daca datele
dumneavoastra cu caracter personal sunt in curs de prelucrare si, in cazul in care raspunsul este pozitiv,
puteti avea acces la Datele cu caracter personal si sa solicitati o copie a acestora. De asemenea, puteti
solicita rectificarea informatiilor incorecte sau, dupa caz, sa solicitati stergerea acestora atunci cand, printre
alte motive, datele cu caracter personal nu mai sunt necesare in scopurile pentru care au fost colectate.

In plus, in anumite circumstante, veti putea solicita ca prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter
personal sa fie restrictionata sau sa va opuneti prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal.

Pentru exercitarea drepturilor mai sus mentionate, trebuie sa inaintati o cerere in scris catre NTT DATA
EMEAL, indicAnd Tn mod clar dreptul pe care doriti sa-I exercitati, la una dintre urméatoarele adrese ale
Cuatrecasas:

° Departamentul de Conformitate Corporativa al Cuatrecasas,
Calle Almagro, 9, CP 28010, Madrid
° canaldenuncias.everis@cuatrecasas.com

Tn cele din urma, va rugdm sa va informati cu privire la dreptul dumneavoastré de a contacta responsabilul
cu protectia datelor al NTT DATA EMEAL la adresa emeal.data.protection@nttdata.com.
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Anexa 1

gen-ius dms GmbH

NTT DATA Europe & Latam Finance, S.L.U.

NTT DATA Deutschland GmbH

NTT DATA Argentina, S.A.

NTT DATA Belgique SPRL

NTT DATA Brasil Consultoria de Negdcios e Tecnologia da Informagao Ltda.

NTT DATA Brasil Operagdes Ltda.

Lean Grids Services Chile, SPA

NTT DATA Chile BPO Servicios Profesionales, Técnicos y Tecnoldgicos, Limitada

NTT DATA Chile Centers, Limitada

NTT DATA Chile Training, Limitada

NTT DATA Chile, S.A.

NTT DATA Latam Centers, Limitada

NTT DATA Colombia BPO, S.A.S.

NTT DATA Colombia, S.A.S.

Aplicaciones de Simulaciéon Simtec, S.L.

ARILION, S.L.U.

BILLIB, S.L.U.

Cetel Ingenieria de Sistemas, S.L.U.

Everis Aeroespacial y Defensa, S.L.U.

NTT DATA Europe & Latam Green Engineering, S.L.U.

Everis Initiatives, S.L.U.

Everis Mobile, S.L.U.

NTT DATA Spain Sistemas de Seguridad, S.L.U.
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Fit Inversion en Talento, S.A.U.

Ideals Innovation & Technology Venturing Services, S.L.

Lean Grids Services, S.L.

NTT DATA Spain BPO, S.L.U.

NTT DATA Spain Centers, S.L.U.

NTT DATA Spain Infrastructures Engineering, S.L.U.

NTT DATA Spain Infrastructures Operations, S.L.U.

NTT DATA Spain Soluciones Tecnoldgicas S.L.U.

NTT DATA Spain, S.L.U.

NTT DATA Europe & Latam Centers, S.L.U.

NTT DATA Europe & Latam, S.L.U.

NTT DATA Europe & Latam, Filiala din USA, Inc

Everis Italia, Spa

NTT DATA ltalia SpA

Sistemas de Control Remoto, S.L.

NTT DATA Morocco Centers, S.A.R.L.

NTT DATA México BPO, S. de R.L. de C.V.

NTT DATA México S. de R.L. de C.V.

NTT DATA Peru BPO, S.A.C.

NTT DATA Perd, S.A.C.

NTT DATA Portugal Centers, Unipessoal Lda.

NTT DATA Portugal Outsourcing de Processos, Sociedade Unipessoal, Lda.

NTT DATA Portugal, S.A.

BPXNet, Limited

NTT DATA EMEA Ltd.

NTT DATA UK Ltd.

NTT DATA Romania S.A.
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Everis consultancy, Limited

Everpross, S.L.U.

NTT Data Croatia d.o.o.

IFI Solution Company Ltd.

Keane Pension Trustees Limited

NTT DATA Romania, S.A., Filiala din Serbia

NTT DATA Deutschland GmbH, Filiala din Zurich

NTT DATA Deutschland GmbH, Filiala din Bern

NTT DATA Deutschland GmbH, Filiala din Austria

NTT DATA UK Ltd., Filiala din Irlanda

NTT DATA UK Ltd., Filiala din Olanda

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Tarile de Jos

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Luxembourg

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Belgia

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Franta

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Columbia

NTT DATA Spain, S.L.U., Filiala din Elvetia

NTT DATA Perd, S.A.C., Filiala din Ecuador

NTT DATA Spain BPO, S.L.U., Filiala din Peru

NTT DATA BELGIQUE SRL, Filiala din Grecia

NTT DATA Romania SA, Filiala din Turkmenistan
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Anexa 2

Categorii speciale de date cu caracter personal

cu caracter personal trebuie sa respecte garantiile
care urmeaza sa fie stabilite de catre Autoritatea

TARA BAZA LEGALA A PRELUCRARII IN CONFORMITATE
CU ART. 9 DIN GDPR S| LEGILE LOCALE APLICABILE
PRIVIND PROTECTIA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL
OBSERVATIE: temeiul legal conform articolului 9 din
GDPR: Condamndiri penale si infractiuni sau mdsuri de
a) persoana vizata si-a dat consimtamantul explicit | securitate aferente
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal; | BAZA LEGALA A PRELUCRARII IN CONFORMITATE
b) prelucrarea este necesara in scopul indeplinirii CU ART. 10 DIN GDPR SI LEGILE LOCALE
obligatiilor si exercitarii drepturilor specifice ale | APLICABILE PRIVIND PROTECTIA DATELOR CU
Operatorului sau ale persoanei vizate in CARACTER PERSONAL
domeniul muncii si al asigurarii si al protectiei
sociale; OBSERVATIE: temeiul legal conform articolului 10
c) prelucrarea se refera la date cu caracter din GDPR: prelucrarea este autorizata de legislatia
personal care sunt facute publice in mod evident | UE sau a statului membru.
de catre persoana in cauza;
d) prelucrarea este necesara pentru constatarea,
exercitarea sau apararea pretentiilor in justitie
sau ori de cate ori instantele actioneaza in
calitatea lor judiciara;
e) prelucrarea este necesara din motive de interes
public substantial.
Andorra
Argentina
. Nu exista nicio legislatie si/sau indrumari suplimentare pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in
Austria . . . .
temeiul articolelor 9 si 10 din GDPR.
Belgia
Brazilia
Bulgaria
Chile
Columbia
Croatia
Ecuador
Franta
Pentru a-si exercita drepturile sau indeplinirea Pentru a descoperi presupusa infractiune, astfel
obligatiilor legale in temeiul dreptului muncii, al cum este mentionatd in raportul de denuntare
Germania asigurarilor sociale si al protectiei sociale (sectiunea | (sectiunea 26 (1) teza 2 din Legea federala privind
26 (3) teza 1 din Legea federala privind protectia protectia datelor (Bundesdatenschutzgesetz -
datelor (Bundesdatenschutzgesetz - BDSG)). BDSG)).
Grecia
Irlanda
Potrivit articolului 2-septies din Decretul legislativ Interese!e.lfgltlme' privind exerC|t.area dr:eptulul
. . companiei in fata instantelor de judecata sau
. 196/2003, prelucrarea categoriilor speciale de date . M .. o a .
Italia evitarea raspunderii acesteia in temeiul

Decretului legislativ italian nr. 231/2001, precum si
obligativitatea sa de a respecta obligatiile legale.

8
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italiand pentru protectia datelor (IDPA) intr-o
dispozitie specifica.

n prezent, o astfel de prevedere nu a fost incé
adoptata si, prin urmare, unele conditii identificate
de , Autorizarea generald” IDPA pre-GDPR (astfel
cum se specificd in prevederea IDPA emisa la 5 iunie
2019 conform art. 21, alin. 1 din Decretul legislativ
nr. 101 din 10 august 2018 privind prelucrarea unor
categorii speciale de date cu caracter personal),
raman aplicabile si pot legitima anumite activitati de
prelucrare a datelor. Acestea includ respectarea
obligatiilor legale sau exercitarea ori apararea unui
drept in fata instantelor sau protejarea vietii sau a
sigurantei lucratorilor ori a tertelor persoane.

n cazul in care in rapoarte sunt incluse categorii
speciale de date cu caracter personal, este de evitat
raspunderea societatii conform Decretului legislativ
231/2001.

Luxembourg

Mexic

Maroc

Tarile de Jos

Panama
Peru
Polonia
Portugalia
Regulile GDPR vor fi aplicabile deoarece nu exista o legislatie nationala specifica sau vreo
Romania recomandare/ghid din partea autoritatii romane pentru protectia datelor (ANSPDCP - Autoritatea
Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal) in acest sens.
Serbia

Africa de Sud

Spania

e Pentru a respecta obligatia de gestionare si investigare a raportului de denuntare (Legea organica
10/1995 din 23 noiembrie si Codul penal);

e Pentru a proteja interesul public (in conditiile stabilite la articolul 6.1.e din Regulamentul UE 2016/679
si astfel cum sunt definite la articolul 24 din Legea organica 3/2018 din 5 decembrie privind protectia
datelor si garantarea drepturilor digitale, constand in crearea si mentinerea unui sistem de informare
privind reclamatiile interne si investigarea eventualelor nereguli sau acte contrare bunelor moravuri,
legii sau standardelor corporative ale companiilor).

Elvetia

n conformitate cu articolul 13 din Legea federal privind protectia datelor din 19 iunie 1992 (FADP),

temeiul legal pentru prelucrare poate fi (i) consimtamantul persoanei vizate, (ii) o prevedere legala sau

(iii) un interes privat sau public superior, cum ar fi:

e Pentru a respecta obligatiile statutare de a avea un sistem de Raportare a inclcarilor;

e Pentru prevenirea infractiunilor comise in cadrul sau impotriva companiei;

e Pentru a proteja sanatatea si siguranta angajatilor si a altor persoane pentru care compania este sau
poate fi responsabil3;

e Pentru a preveni hartuirea, mobbing-ul unor asemenea angajati si alte persoane pentru care compania
este sau ar putea fi responsabil3;

e Pentru a preveni incalcarea politicilor interne sau a obligatiilor contractuale.

Turkmenistan
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e Pentru a respecta o obligatie a legii muncii (cum
ar fi asigurarea sanatatii si sigurantei la locul de
munca, protejarea impotriva discriminarii sau in
alt mod Tn conformitate cu datoria de diligenta a
angajatorului) conform articolului 9 alineatul (2)
litera (b) din Regulamentul general privind

protectia datelor din Marea Britanie (GDPR Marea

Britanie));

cineva pretinde ca a fost incdlcat un drept legal

Pentru a stabili, a exercita sau a apara drepturile
legale Tn temeiul articolului 9(2)(f), Tn cazul in care

e Pentru a preveni sifsau detecta actele ilegale
(paragraful 10, Anexa 1, Partea 2 din Legea
privind protectia datelor din Marea Britanie
2018 (DPA));

e Pentru a proteja publicul impotriva relei

Marea sau este facuta o revendicare, amenintata sau la credinte (inclusiv a malpraxisului sau a altor
Britanie care se face aluzie Tn mod semnificativ; comportamente grave necorespunzatoare)
o Daca exista ingrijorari cu privire la sdnatatea unei (paragraful 11, Anexa 1, Partea 2 DPA);
persoane, in scopul evaluarii capacitatii de munca | e necesare pentru administrarea justitiei
a unui angajat Tn conformitate cu articolul 9 (paragraful 7, Anexa 1, Partea 2 DPA);
alineatul (2) litera (h) din GDPR Marea Britanie; e Pentru a preveni frauda (paragraful 14, Anexa 1,
e Atunci cand prelucrarea este necesara in interesul Partea 2 DPA).
public substantial in temeiul articolului 9(2)(g) din
GDPR al Marii Britanii (de obicei, in jurul
discriminarii rasiale si/sau sanatatii publice); sau
o in cazuri grave, pentru a proteja interesele vitale
ale unei anumite persoane (articolul 9(2)(c)) din
GDPR al Marii Britanii.
SUA
Vietham
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